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SUIO-IP

JEDÉCOUVRE LE
S ÉTAPES

DE LARECHERCH
EDE STAGE

LeSUIO-IP vousaccompagnedans chacunedes étapesde la recherchedevotre stagequ’il soit
optionnel ouobligatoire, d’observationoude recherche.

I. Anticiperet s’organiser

Avousdeplanifieràquelle période le stage sedéroule, àquelmoment vouspréparerez vos
candidatures et àquelle date vousdevrezdéposer votre rapport de stage. Pour cela vouspouvez
vous référerà laméthodologie universitairegrâceauModule 1. J’entreà l’université

II. Se connaître

Réfléchir à sonprojet de stage induit de se connaîtrepour faire les bons choix. Savoir parler de soi,
c’est déjà fairepreuved’une certaine réflexionvis-à-vis de soi et de sonprojet. Faites le point seul
ouavec votre entouragegrâceauModule0. J’apprendsàmeconnaître

III. Diffuseret suivre ses candidatures

Avantd’envoyer vos candidaturesqu’elles soient spontanéesouqu’elles répondentàuneoffre,
assurez-vousquevosoutils sontadaptés. Personnalisez undocumentde suivi de vosdémarches. Si
vousavezbesoinde faire unpoint sur vosoutils de candidature (CVet lettredemotivation), rendez-
vous enModule4. Jepréparemon insertionprofessionnelle

IV. Sepréparerà l’entretien

L’entretienest importantpourplusieurs raisons. Il sert autantau recruteurqu’au candidat (profil,
compétences, besoins). C’est l’occasionpour le recruteurdedécouvrir votrepersonnalité et vos
motivations. Pour vous, c’est unmoyendeprésenter votre formation, poser vosquestions et définir
ainsi vosmissionsde stage. Si vous recherchezdes conseils sur l’entretiende recrutementoudes
simulateursdenospartenairesPôleEmploi et l’Apec, vouspouvez vous rendreenModule4. Je
préparemon insertionprofessionnelle

V. Connaître lesdémarchesadministratives

Pourobtenir votre conventionde stage, vousdevrez vous rendre surPstageàpartir de votre
EnvironnementNumériquedeTravail (ENTEtudiant). Prenezbien le tempsde lire et de remplir
votre convention.Cettedernièredoit être signéepour entrer en stage, il faut doncêtre vigilant
quantauxdélais notamment si vous l’effectuezà l’étranger (étudiant, entreprise + tuteur,
établissement/tuteur). Consultez les infospratiques sur lapagedédiéeduSUIO-IP.

VI. Faire lebilan

L’expériencedu stageest synonymededécouverted’unnouvel environnementavecdesnouvelles
activités et desnouvelles personnes. Il faut donc faire le point pour la valoriser : représentations et
attentesaudépart, les étonnements et les points forts du stageainsi que lesmissions et les
conditionsde cedernier.Vouspouvez croiser cesdifférents élémentsgrâceaudocumentdisponible
enfindemodule.

https://intranet.univ-rennes2.fr/suio-ip/etudiants-infos-pratiques

